ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°, 947/2010
“E EL N A
D E D

MUNICIPAL DE ENSINO DE SAO MATEUS.”

O Prefeito Municipal de S&do Mateus, Estado
do Espirito Santo. FACO SABER que a
Cémara Municipal de Sdo Mateus aprovou
e sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1°. O Processo de Selecdo Simplificada de
candidatos para admissdo de professores e pedagogos (supervisores), em designacdo
tempordria para exercicio de regéncia de classe e supervisdo escolar, no Sistema
Municipal de Ensino, serd coordenado pela Secretaria Municipal de Educacdo de
acordo com as normas estabelecidas na presente Lei.

Art. 2°. O processo de selecdo simplificado a que se
refere o art.1° far-se-& em funcdo do preenchimento de horas/vagas que surgirem por
motivo de afastamento do professor efetivo, nos seguintes casos:

I ~licenca médica ou licenca matermnidade;
Il - licenca sem vencimentos;

I - em funcdo de direcdo, coordenacdo ou fungdo
técnica na Secretaria Municipal de Educacdo;

IV - afastamentos autorizados por Lei.

Pardgrafo Unico. O Processo de Selecdo Simplificado de
candidatos para admissdo de professores e pedagogos (supervisores), em designacdo
tempordria para exercicio de regéncia de classe e supervisdo escolar, no Sistema
Municipal de Ensino atenderd o preenchimento de horas/vagas existentes e ndo
ocupadas por profissionais concursados, nos casos citados no Artigo 2° e conforme
especificado no Anexo I da presente Lei.

Art. 3° Para encaminhar o Processo de Selegcdo
Simplificado previsto nesta Lei, serd constituida, uma Comissdo Municipal de Avaliacdo
e Recrutamento, formada por no minimo:
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I - 02 (dois) técnicos da Secretaria Municipal de
Educacdo;

Il = 01 (um) representante do Conselho Municipal de
Educacdo;

I =01 (um) supervisor escolar;
IV -~ 01 (um) secretdrio escolar;
V =01 (um) Diretor Escolar;

VI - 01{um) Vereador da Camara Municipal de Sdo
Mateus, indicado pela mesa diretora.

Art. 4°, SGo atribuicdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, no Processo de Selecdo Simplificado:

| = coordenar todo processo de sele¢cdo e admissdo de
professores em designacdo tempordria no Municipio de S&o Mateus;

Il - homologar as solicitacdes de designacdo tempordria
das escolas, com base no mapa de carga hordria, devidamente aprovado pelo setor
competente da Secretaria Municipal de Educacgdo;

Ml - providenciar a cessacdo da designacdo
tempordria, a partir da solicitag&o do Diretor ou da Secretaria Municipal de
Educagdo, com justificativa em anexo;

IV = instituir a Comissdo Municipal de Avdliacdo e
Recrutamento, responsdvel pelos trabalhos de inscricdo, classificacdo e chamada dos
professores;

V = encaminhar & Comissdo Municipal de Avaliagdo e
Recrutamento, o mapeamento de horas/vagas por Unidade Escolar.

_ Art. 5°. S&o afribuicdes da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS:

I - fornecer a Declara¢@o de Tempo de Servico para os
profissionais em designagdo tempordria, que atuam ou atuaram nas Escolas da Rede
Municipal de Ensino;

Il - proceder com a cessagcdo da designacdo
tempordria quando solicitado pelo candidato ou pela Secretaria Muyricipal de
Educacdo, com justificativa em anexo.
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Art. 8°. S&o atribuicdes da COMISSAO MUNICIPAL DE
AVALIACAO E RECRUTAMENTO:

| = coordenar todo processo de inscricdo, classificacdo,
divulgacdo e chamada dos candidatos de acordo com os critérios estabelecidos
nesta Lei;

Il = inscrever e classificar os candidatos, bem como
divulgar a classificacdo dos mesmos;

Il - proceder & chamada dos candidatos, seguindo
sua ordem de classificagc@o por drea de atuacdo, efetuando o preenchimento de
horas/vagas;

IV = readlizar chamadas necessdrias durante o ano letivo,
para preenchimento das horas/vagas em cadastro de reserva.

Art. 7°. SGo atribuicdes do DIRETOR ESCOLAR no Processo
de Selecdo Simplificado:

| = fazer o mapeamento de horas/vagas, identificando a
disciplina, série, carga hordria, o tumno de atuacdo, o prazo de vigéncia e a
procedéncia da vaga para efeito de homologacdo pela Secretaria Municipal de
Educagdo, ficando de inteira responsabiidade do Diretor as informacdes
encaminhadas;

Il = fazer a solicitacdo da designacdo tempordria de
acordo com o mapa de carga hordria;

Il = orientar o profissional em designacdo tempordria,
em caso de cessacdo do vinculo empregaticio, a fazé-lo na Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos, através de formuldrio préprio fornecido pela
referida Secretaria.

DA INSCRICAO

Art. 8° A inscricdio do candidato & regéncia de classe e
supervisdo escolar em designacdo tempordria serd feita junto & Comissdo Municipal
de Avdliacdo e Recrutamento, conforme cronograma oficial divulgado pela
Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 9°. O candidato preencherd o formuldrio de
inscricGo para designacdo tempordria disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educagédo, fazendo ajuntada da documentagdo necessdria a saber:
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| - cédpia da carteira de Identidade e CPF;

Il = codpia do Diploma ou Histdrico Escolar, especifico
para o dmbito de atuacdo pleiteada;

lll - declaragcdo de tempo de Servico na funcdo de
regente de classe ou supervisGdo escolar e apresentac@o de titulos na drea da
Educacdo;

IV - cépia da Certificacdo dos cursos de Formagdo
Continuada na drea da Educagcdo com minimo de 80(oitenta) horas, redlizados nos
Ultimos 04 (quatro) anos;

Paragrdfo Unico. No ato da inscricdo, o candidato
deverd apresentar coédpias Iégiveis, sem rasuras e auténticadas em cartdrio, da
documentagdo citada nos incisos de | a IV, ou, se ndo auténticadas, acompanhadas
das originais para autenticacdo pela Comissdo Municipal de Avaliacdo e
Recrutamento.

Art. 10. Para se inscrever, o candidato deverd
apresentar nivel de escolaridade compativel com a modalidade de ensino ou
disciplinas pretendidas a saber:

| = para atuar na Educacgdo Especial, no minimo, Curso
de Habilitagdo Especifica de Licenciatura Plena ou Pedagogia, acrescido de curso
especifico;

Il - Para atuar na Educacdo Infantil, no minimo, Curso
Normal em nivel médio, acrescido de curso especifico;

lll = para atuar nas Séries Iniciais de Ensino Fundamental
(do 1° ao 5° ano), ho minimo, Curso Normal em nivel médio;

IV = para atuar nas Séries Finais de Ensino Fundamentall
(do 6° ao 9° ano) — Habilitac&o Especifica de Licenciatura Plena;

V — para atuar na Pedagogia da Altern@ncias nas séries
fincis de Ensino Fundamental (do 6° ao 9° ano) - Habilitagcdo Especifica de
Licenciatura Plena acrescido de curso especifico na drea pleiteada;

VI = serd aceita inscricdio do candidato que esteja
cursando habilitagdo especifica de Licenciatura Plena ou Pedagogia, mediante
apresentacdo de histérico escolar e comprovantes de matricula inerentes & disciplina
pleiteada, a partir do 4° periodo em curso.
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Paragréfo Unico. Serd aceita inscricdo do candidato
que esteja cursando habilitacdo especifica ou Pedagogia, para caso de suprimento
de horas/vagas remanescentes apds a chamada de todos os candidatos habilitados.
E ainda o candidato que possua Formacgéo Técnica necessdria para atuar no &dmbito
educacional. Devendo os mesmos se inscreverem como SUPLENTES, através de
formuldrio préprio.

Art. 11. A inscricdo serd realizada pelo préprio candidato
ou pelo procurador com firma reconhecida em cartério;

Art. 12. O candidato poderd se inscrever para o
Municipio de SGo Mateus em até duas disciplinas, para tanto, necessitard preencher
formuldrios diferentes, anexando em cada um, todos os documentos necessdrios.

DA CLASSIFICACAO

Art. 13. O processo de classificacdo dos candidatos
inscritos para a regéncia de classe e supervisdo escolar, em designacdo tempordria,
abrangerd os seguintes itens:

I - tempo de servico pela funcdo pleiteada;
Il -formacdo académica;

lll- cursos de Formacdo Contfinuada na drea da
Educacdo;

IV- capacitacdo em  servico: ESCOLA  ATIVA,
PEDAGOGIA DA ALTENANCIA, EDUCACAO ESPECIAL e outros.

Art. 14. A pontuacdo referente ao tempo de servigo,
para efeito de classificacdo de candidatos, serd de acordo com a declaracdo
mencionada no pardgrafo lll do art. 8° desta Lei, com os seguintes critérios:

| - pela atuagcdo na fungdo, etapa de ensino ou
disciplina pleiteada, em instituicdo plUblica ou privada, serd atribuido 01 {um) ponto
por més trabalhado na funcdo, até o llimite de 12 (doze) meses;

Il -pela atuagcdo na fungdo, etapa de ensino ou
disciplina pleiteada, em exercicio no sistema plUblico municipal de ensino de S&o
Mateus, serdo atribuidos 02 (dois pontos) por més trabalhado na funcdo, até o limite
de 12 meses.

Paragrdfo Unico. Do total de pontos obtidos pelo
candidato, serd descontado 0,1(um décimo) para cada falta de servico, resgjstrados
na declaracdo de tempo de servigo.
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Art. 15. O tempo computado da aposentadoria, ndo
serd considerado para atribuicdo de pontos no processo de classificacdo.

Art. 16. Na declaracdo de tempo de servico, serd
considerado como data limite, 0 més de outubro de cada exercicio, e deverd conter
a disciplina de atuagcdo, o niUmero de meses trabalhados e o nUmero de faltas
existentes, sendo que a fragdo do més serd desconsiderada para a pontuacdo.

Art. 17. A pontuacdo referente & formacdo académica,
cursos e capacitagdo em servico, para efeito de classificacdo de candidatos,
considerard somente a apresentacdo de até 03 (irés) fitulos, excluindo a fitulacdo
especifica obrigatdria para drea pleiteada.

Art. 18 . A lisfagem de classificacdo dos candidatos
inscritos serd divulgada na Secretaria Municipal de Educacdo, em local visivel, de
acordo com sua classificacdo, contendo o nome dos candidatos e suas respectivas
pontuagdes, devendo estar assinada pela Comissdo Municipal de Avaliacdo e
Recrutamento e pelo Secretdrio Municipal de Educagdo.

DO DESEMPATE

Art. 19. No caso de empate na classificacdo, o
desempate obedecerd a seguinte ordem de prioridade:

| - o candidato que obftiver o maior nUmero de pontos
no item formacdo académica;

Il -0 candidato com curso especifico { ESCOLA ATIVA,
PEDAGOGIA DA ALTERNANCIA, EDUCACAO ESPECIAL, EDUCACAO INFANTIL, e outros),
ministrados pela municipalidade nos Ultimos 4(quatro) anos, com certificacdo;

Il - 0o candidato que comprovar maior tempo de
servico j& prestado & municipalidade, na funcdo de docéncia, no nivel ou disciplina
pleiteada;

IV-o0 condidato que comprovar maior tempo de
servico ja prestado & rede municipal de ensino de Sdo Mateus, nos demais dmbitos de
atuacdo, e;

V - o candidato com mais idade;
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DO RECURSO

Art. 20. O recurso para revisdo de pontos obtidos pelo
candidato na classificacdo poderd ser solicitado pelo mesmo por escrito no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, imediatamente apds sua divulgacdo, a Comissdo
Municipal de Avaliagdo e Recrutamento;

Art. 21. Os possiveis pedidos de recursos serdo julgados
apds o seu recebimento, pela Comissdo Municipal de Avaliagdo e Recrutamento,
observados os prazos legais.

Paragrdfo Unico. Esgostados os prazos previstos, n&o
caberd recurso.

DAS VAGAS

Art. 22, A divulgacdo do quadro de horas/vagas serd
efetuado apods o término do periodo de matricula, respeitada a capacidade fisica de
cada escola para nUmero de turmas e alunos.

Arl. 23. Para efeito da chamada de professores, cada
hora/vaga terd carga hordria de acordo com o mapa de carga hordria das Unidades
de Ensino Municipal.

§1°. Em casos especiais, de interesse da Secretaria
Municipal de Educacgdo poderd aumentar ou diminuir a carga hordria do candidato;

§2°. Cada vaga corresponderd sempre ao nUmero de
horas efetivamente destinadas as aulas e para a realizacdo das atividades destinadas
a preparagdo da avaliacdo do trabalho diddtico, as reunides pedagdgicas, &
articulagdo com & familia e a comunidade e ao aperfeicoamento profissional de
acordo com a proposta pedagdgica de cada escola, em conformidade com a LDB
(Lei de Diretrizes e Bases).

DA CHAMADA

Art. 24, A chamada dos classificados para ocuparem as
horas/vagas serd efetuada sob a coordenagdo da Comissdo Municipal de Avaliagcdo
e Recrutamento que convocard os candidatos em data estabelecida no cronograma
oficial e de acordo com a sua classificagcdo.

Ar. 25. A desisténcia da chamada, pela ordem de
classificacdo, serd documentada pela Comissdo Municipal de Avaliagdo e
Recrutamento e assinada pelo candidato desistente.
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Art. 26. O ndo comparecimento do candidato no
momento da chamada serd documentado pela Comisséo Municipal de Avaliacdo e
Recrutamento, que colherd a assinatura de duas testemunhas presentes na ocasido,
devendo o candidato ser reposicionado no final da listagem, alterando sua ordem de
escoiha.

Art. 27. A chamada dos classificados para a regéncia
de classe e supervisdo escolar em designacdo tempordria deverd ser documentada
em ata, com o registro de ocorréncias pela Comissdo Municipal de Avaliacdo e
Recrutamento.

DA REMUNERACAO

Art. 28. Para efeito de remuneragdo, deverd ser
observada a proporcionalidade da carga hordria destinada a cada candidato,
tomando como base o ANEXO I, da Lei Complementar n® 014/2005, combinada aos
artigos 54 e 56 da Lei Complementar n® 014/2005.

DA CESSACAO DA DESIGNACAO TEMPORARIA

Art. 29. Ao Diretor da Unidade Escolar e & Secretaria
Municipal de Educacdo cabe, conjuntamente, a responsabilidade de providenciar a
comunicagdo da cessacdo da designacdo tempordria que ocorrer antes do término
previsto, no prazo de até 03 (rés) dias, a partir da ocorréncia do fato.

Pardgrafo Unico. Os casos a que se referem este artigo
deverdo ser justificados perante o servidor.

Art. 30. Ao Servidor, quando de sua vontade, da
cessagdo da designagcdo tempordria, que ocorrese antes do término previsto, fica
responsavel pela solicitagdo por escrito & Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos, no prazo de até 05 (trés) dias, antes da ocorréncia do fato.

DAS IRREGULARIDADES

Art. 31. As irregularidades constantes no processo de
admiss@o de regente de classe e supervisor escolar, em designacdo tempordria, serdo
objeto de sindicancia, e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas no
Estatuto dos Servidores da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundacdes do
Municipio de S&o Mateus em vigor.

Art. 32. A designacdo tempordria corresponderd a um
contrato administrativo de prestagdo de servicos por prazo determinado de no
mdximo 12 (doze) meses, a ser prorrogado de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacdo.
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DAS DISPOSICOES FINAS E TRANSITORIAS

Art. 33. Em caso de duvida de pontuagdo de tempo de
servico ou formacdo académica e cursos, a Comissdo Municipal de Avdliacdo e
Recrutamento deverd solicitar oficialmente orientacdo & Secretaria Municipal de
Educagdo.

Art. 34. A ComissGo Municipal de Avdliagdo e
Recrutamento deverd iniciar a chamada de acordo com o cronograma divulgado
pela Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 35. Encerrada as chamadas a Comissdio Municipal
de Avdliagdo e Recrutamento encaminhard toda documentacdo utiizada no
processo para arquivo junto a Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 36. Os casos omissos serdo decididos pelo Secretdrio
Municipal de Educagdo.

Art. 37. As despesas decorrentes da presente Lei
correrdo a conta de dotacdes préprias do orcamento vigente em cada exercicio,
podendo o Chefe do Poder Executivo Municipal, suplementd-la por Decreto de
acordo com o artigo 43 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 38. Ficam revogadas as Leis Municipal n°. 481,
dafada de 20 de janeiro de 2006, e a Lei Municipal n°. 568, datada de 18 de
dezembro de 2006.

Art. 39. Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicag¢do.

Gabinete do Prefeito Municipal de SGo Mateus, Estado
do Espirito Santo, aos 16 (dezesseis) dias do priés de dezembro (12) do ano de dois mil e
dez (2010).

Registrado e p bli’OdO,\’i Gabinete desta Prefeitura,
na data supra. /
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ANEXO |

A QUE SE REFERE O PARAGRAFO UNICO DO ART. 2° DA PRESENTE LEI

ESPECIFICAGAO CARGA HORARIA
PROFESSOR A 7500 HORAS
PROFESSOR B 10000 HORAS
PEDAGOGO 2000 HORAS

TOTAL 19500 HORAS

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Mateus, Estado
do Espirito Santo, aos 16 (dezesseis) dias do més de dezembro (12) do ano de dois mil e
dez (2010).

ADEU BORODIO

neste Gabinete desta

Prefeitura, na data supra.
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