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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°. 5.013/2009

“REGULAMENTA A SOLICITACAO DE CARGA
HORARIA ESPECIAL PESSOAL DO MAGISTERIO

PUBLICO MUNICIPAL ESTATUTARIO DA
EDUCACAOQ INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL".

O Prefeito Municipal de SGo Mateus, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o gque
dispde a Legislacdo em vigor, especialmente o
Artigo 107, lItem Vi da Lei Municipal n°. 001/90,
de 05 (cinco) de Abril de 1990 - Lei Orgdnica do
Municipio de SGo Mateus/ES.

DECRETA:

Art. 1° Fica regulomentada a Carga Hordria Especial (CHE)
do Magistério PUblico Municipal Estatutdrio da Educagdo Infanfii e Ensino
Fundamental, através das disposicdes constantes neste Decreto, que constituird o seu
regulamento.

Art. 2°. A Carga Hordria Especial (CHE) se destina aos
Professores e Pedagogos (Supervisores).

DAS INSCRICOES

Art. 3°. O servidor deverd inscrever-se na Escola em que estd
atuando e gue pretende atuar e na Secretaria Municipal de Educa¢do para os
demais casos, no periodo de 21 a 29/12/2009, preenchendo fodos os campos do
requerimento, conforme anexo |, sob pena de ter sua inscricdo indeferida.

Art. 4°. As inscricdes serdo feitas com Diretor da Escola e pela
Secretaria Municipal de Educagcdo gue deverd dar ciéncia a fodos os profissionais
interessados, alertando sobre os prazos do processo e fazendo a juntada dos
documentos necessdrios e entrega dos mesmos ao protocolo em um Unico processo
na Prefeitura Municipal de SGo Mateus no dia 30/12/2009.

Pardgrafo Unico. O servidor que estiver prestando servico em
escola administrada por diretor itinerante deverd fazer sua inscricdo na Secretaria
Municipal de Educacdo procurando o Diretor responsdvel pela respectiva escola.

Art. 5° Poderdo inscrever-se, respeitando o disposto neste
Decreto:

| ~ professores A para vaga de Educagdo Infantil e do 1°
0o 5° ano do Ensino Fundamental;
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

..continuacdo do Decreto Municipal n°. 5.013/2009.

Il - professores B, portadores de Licenciatura Plena e curta
em dreas especificas, para vagas do 6° ago 9° ano (5% a 8% série) do Ensino
Fundamental;

Il -~ pedagogos (supervisores).

§1°. A inscricdo de professores afastados por licenca para
trato de interesses particulares sem remuneracdo, licenca especial remunerada e &
disposicdo em outro érgdo e demais casos ndo estd condicionada a seu retorno ao
6érgdio de educagdo.

§2°. A assuncd@o no exercicio da funcdo, acontecerd no 1°
dia de trabalho escolar da unidade de ensino, do ano subsequente, para a qual foi
estendido conforme Calenddrio Escolar aprovado.

Art. 6°. O processo de inscricdo deverd ser instruido com:

| = requerimento, conforme modelo préprio, fornecido no
local da inscricdio;

Il -~ cépia de documento comprobatério de idade com
foto e da maior habilitagcdo adquirida, exclusivamente para desempate;

Ml - certiddo de tempo de servico expedida pela
Secreiaria Municipal de Administracdo;

IV - copia do comprovante de residéncia;

V ~ avdliagc&o do diretor que na escola atua no ano de
2009.
§1°. No ato da inscricdo, o servidor deverd apresentar o
original dos documentos que serdo conferidos e autenticados pelo técnico e/ou
Diretor responsdavel.

§2°. A n&o apresentacdo dos itens especificados acima,
ocorrerd o indeferimento no processo de carga hordria especial(CHE).

Arl. 7°. O servidor que se encontrar impossibilitado de
comparecer ao local de inscrigdo, poderd fazé-lo por procuracdo, com firma
reconhecida.

DA CLASSIFICACAO

Art. 8°. Os servidores serdo classificados por,&argo, por funcdo
e disciplina, conforme sua inscricdo.
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...continuacdo do Decreto Municipal n°. 5.013/2009.

A, 9°. A classificacdo resultard de pontos atribuidos ao
tempo de servico prestado ao Magistério como estatutdrio.

Art. 10. A classificacdo obedecerd a seguinte ordem:

| - afericdo do merecimento do servidor, atfravés da
conversdo em pontos do resultfado obtido na média das 03 {irés) Ultimas avaliacdes
de desempenho funcional e de conhecimenios, sendo, 02(dois) pontos cumulativos
proporcionadis ao resultado da média das Avdliagdes de Desempenho Funcional no
ano vigente, contados a partir do minimo necessério de 70% (setenta por cento)
seguindo a seguinte ordem:

1.70 a 75% - 02 (dois) pontos;
2. 76 a 80% - 04 (quatro} pontos;
3. 81 a 85% - 06 (seis) pontos;
4. 86 a 90% - 08 (oito) pontos;
5.21 a 95% - 10 (dez) pontos;
6. 96 a 100% — 12 (doze) pontos.

I - ofericdo da antiguidade do servidor, através da
conversdo em ponios do tempo de efetivo exercicio em funcdes do magistério na
Prefeitura Municipal de Sdo Mateus, contados da seguinte forma:

a) 0l{um) ponto por ano de trabalho na regéncia de
classe ou afividaodes pedagdgicos, relacionadas & Secretaria Municipal de
Educacdo.

Il - ofericGo do que frata o inciso Il, deste artigo. O tempo
de servico prestado pelo servidor em unidade escolar sifuado na zona rural serd
contado igualmente & zona urbana;

IV - cdiculo da pontuagéo do servidor, resultante da soma
dos pontos obftidos na forma dos incisos anteriores, atribuindo-se peso 02 (dois) ao
fator merecimento e peso 01 (um) ao fator antiguidade;

V - ser@o descontados o tempo de afastamento sem dnus
para o Municipio, disponibilidade em outros érgdos, mandatos eletivos, cargos
comissionados fora do dmbito da Secretaria Municipal de Educacdo, licenca para
irato de interesses particulares sem remuneracéo e licenca especial remunerada.

Art. 11. Para efeito de desempate, prevalecerd:

| - maior habilitagdo especifica na drea dg€ducacdo;

3
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..continuacdo do Decreto Municipal n°. 5.013/2009%.

I - ofericdo do merecimento do servidor afravés da
conversdo em pontos do resultado obtido na média das 03 {trés) Oltimas avaliagcdes
de desempenho funcional e de conhecimentos.

a) 01 (um) ponto cumuiativo proporcional ao resultado da
meédia das Avdaliagdes de Desempenho Funcional e de Conhecimentos contados a
partir do minimo necessdrio de 70% (setenta por cento) seguindo a seguinte ordem:

1.70a 75% - 01 {um) ponfo;

2. 76 a 80% - 02 (dois) pontos;
3.81 0 85% - 03 (trés) pontos;

4. 836 a 90% - 04 {quatro) pontos;
5.91 a 25% - 05 (cinco) pontos;
6. 96 a 100% — 06 (seis) pontos.

Ant. 12. Prevalecendo o empate, serd obedecida a seguinte
ordem:

I = que tenha residéncia na localidade mais préxima do
local a ser designada;

Il - que tenha maior tempo de servico;
Il = que seja mais idoso.
Ar. 13. O resuttado do processo de carga hordria especial
(CHE) serd afixado no mural da Secretaria Municipal de Educacdo a partir do dia

20/01/2010.

Pardgrafo Unico. O servidor terd 02 (dois) dias Uteis para
solicitar recurso & Comissdo da Secretaria Municipal de Educacdo.

Arl. 14. O pedido de recurso deverd ser apresentado por
escrito, conforme anexo I, e enfregue pessoalimente ou por procurador devidamente
constituido,ao protocolo da Prefeitura Municipal de SGo Mateus no prazo previsto do
artigo anterior.

Pardgrafo Unico. Serd apresentada resposta ao recorrente no
prazo de ate 02{dois) dias Uteis do ajuizamento do seu recurso interposto.

Art. 15. O servidor melhor classificado assumird a Unidade de
Ensino e/ou Orgdo Municipal, suprindo as vagas disponivers.

DAS VAGAS
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...continuac@o do Decreto Municipal n°. 5.013/2009.

Art. 18. As vagas oferecidas tém a carga hordria
correspondente a necessidade da Unidade de Ensino.

Art. 17. As vagas para escolha serdo:

I = as remanescentes do concurso de lotacdo, divulgadas
pela Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 18. O servidor fica sujeito ao calenddrio e hordrio do
estabelecimento de ensino e/ou érgdo para o qual for estendido.

DA ASSUNCAO E VALIDADE

Anr. 19. O servidor receberd encaminhamento da Secretaria
Municipal de Educagdo no perfodo de 25 a 27/01/2010 e o entregard ao Direfor da
Unidade de Ensino no dia 29/01/2010, para assungdo no ano corrente.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Ar. 20. Constatado gualguer descumprimento, por parte do
professor &s normas deste Decreto, em qualquer fase do processo, inclusive na
formalizac@o dos atos, o mesmo estard sujeito & anulacdo de todas as etapas ja
procedidas, cabendo ao Secretdrio Municipal de Educacdo o direito de localizd-lo,
de acordo com as vagas remanescentes e a bem do ensino.

Ar. 21. Os casos omissos serdo apreciados pela Comissdo de
Gestdo, cujas decisdes serdo submetidas ao Secretdrio Municipal de Educacdo

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo
Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Mateus, Estado do

Espirito Santo, aos 22 (vinte e dois) dias do més’de dezembro (12) do ano de dois mil e
nove (2009).

R efel’fo M mc:pdl \
Regns’rrc o publicado neste
data supra.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuacdo do Decreto Municipal n°. 5.013/2009.

ANEXO |
A que se refere o art. 3°. do presente Decrefo

REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA CARGA HORARIA ESPECIAL- 2009

Dados Pessoais / Funcionais:
1~ Nome:

2 — Data de Nascimento: / /

3 —~ Cargo/ Nivel de Atuagao: 4 — N°. da Matricula:

5 — Nivel de Atuagéo:
5.1 — Carga Horaria total do professor, no vinculo informado: ______horas.
5.2 - Professor A{ ) Educacdo Infantil, 1° ao 5° ano.

5.3 —Professor B( ) Ensino Fundamental 6° ao 9° ano (5 a 82 Série)

Disciplina
5.4 ~ Pedagogo (Supervisor)
6 ~ Escola de Localizacao Efetiva:
7-Escola para Carga Horaria Especial:

8 ~ Afastamentos da Regéncia para fins de |__|

Cédigo de afastamento da regéncia: 1. Disposicio em outro 6rgao; 2. Dirstor Escolar; 3, Coordenador de Tumo; 4. Supervisor Escolar;
5. Licenca especial temunerada; 6: Licenca para tratamento de interesses particulares sem remuneracéo; 7. Disposicao na SME.

9 - Excedente: 1.8im( )} 2.Ndo( )
Para efeito de contagem de pontos, informo:

10 - Data de Exercicio / Admissdo
N Y N A O A O

11-Ano| | | ~ 12-Més| [ |  13-Dia| |

Preenchido pela Comissao de l-otacao

©+ - '4=Totaldeppontos: T

|
15 — Para efeito de desempate, informo o cédigo de graduagao:

01.Mestrado ( )} 02.Pés-Graduagdo ( ) O3.Licenciatura Plena( ) 4.Licenciatura Curta( ) 5.Magistério( )
16— Nota da Avaliagdo: . ‘

17 =Totali o

Preenchido pela Comissdo:de CHE

Sao Mateus-ES, de de 2009.

Assinatura do Candidato. Nome do Responsavel pela Conferéncia das Informacées

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAC
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO PARA CARGA HORARIA ESPECIAL - 2009

NOME:
CARGO: N°. FUNCIONAL/MATRICULA
NIVEL DE ATUAGAO:
Séo Mateus-ES, de de 20089.
Assinatura do Responsavel pela Conferéncia das Informagées -
Continua...
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Gabinete do Prefeito Municipal de SGo Mateus, Estado do
Espirito Santo, aos 22 (vinte e dois) dias do més de dezembro {12) do ano de dois mil e
nove (2009).
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Registrad J le publicado nest
data supra. ‘
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...continuacdo do Decrefo Municipal n° 5.013/2009.

ANEXO i
A que se refere o arl. 3°. do presente Decrefo

REQUERIMENTO DE RECURSO PARA CARGA HORARIA ESPECIAL - 2009

Dados Pessoais / Funcionais:
1 - Nome:

2 — Data de Nascimento: / /

3 — Cargo/ Nivel de Atuagéo: 4 — N°. da Matricula:

5 — Nivel de Atuagéo:
5.1 — Carga Horaria total do professor, no vinculo informado: ____ horas.
5.2 —Professor A( ) Educagéo Infantil, 1° ao 5% ano.

5.3 - Professor B( ) Ensino Fundamental 6° ao 9° ano (5% a 82 Série)

Disciplina
5.4 — Pedagogo (Supervisor)
6 — Escola de Localizagdo Efetiva:
7-Escola para Carga Horaria Especial Pretendida:
Descri¢do do Recurso:
Sao Mateus-ES, de de 2009.
Assinatura do Candidato. Nome do Responséavel pela Conferéncia das Informagbes

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
REQUERIMENTO DE RECURSO PARA CARGA HORARIA ESPECIAL - 2009

NOME:
CARGO: N°. FUNCIONAL/MATRICULA
NIVEL DE ATUACAO:
Séo Mateus-ES, de de 2009.
Assinatura do Responsavel pefa Conferéncia das Informagées
s
Continua...
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Gabinete do Prefeito Municipal de SGo Mateus, Estado do
Espirito Santo, aos 22 [vinte e dois) dias do més de dezembro {12) do ano de dois mil e

nove (2009).

des’rc Prefeitura, na

data supra,

sy
.ANTOS

Aggnie-Administrative-i
Decreto n°. 4.469Y2009.




